EESTI ORIENTEERUMISLIIDU
POHIKIRI

ULDSATTED

Eesti Orienteerumisliit (ametliku lithendina EOL, edaspidi kasutatud Liit), on
avalikes huvides ja heategevuslikel eesmirkidel tegutsev orienteerumisspordi
erinevaid alasid (orienteerumisjooks, suusaorienteerumine, rattaorienteerumine ja
rogain) lihendav vabatahtlik mittetulunduslik liit.

2. Liit koordineerib kogu orienteerumisspordialast tegevust Eesti Vabariigis ja on
Eesti orienteerumisspordi korgeimaks esindusorganiks Eesti Vabariigis ning
rahvusvahelistes organisatsioonides s.h. Rahvusvahelises Orienteerumisspordi
Liidus (IOF).

3. Liit jatkab 16.detsembril 1962.a. asutatud Eesti Orienteerumisfoderatsiooni
tegevust.

4. Liit tegutseb avalikes huvides ja juhindub oma tegevuses Eesti Vabariigi
seadusandlusest, Rahvusvahelise Orienteerumisspordi Liidu otsustest ning
kdesolevast pohikirjast. .

5. Liit kasutab oma tulusid iiksnes liidu pohikirjaliste eesmérkide saavutamiseks,
sealhulgas autasustab ja stimuleerib orienteerumise arendamisel silmapaistnud
isikuid ja organisatsioone ning annab vilja stipendiume.

6. Liit on heategevuslik ning kasumit mittetaotlev eradiguslik juriidiline isik oma
pangakonto ja siimboolikaga.

7. Liidu asukohaks on Tallinn.

EESMARK

8. Liidu eesmaérgiks on:

8.1. orienteerumisega seotud litkumisviiside edendamine ja sportlike eluviiside
populariseerimine peamiselt tasuta voi muul kasumit mittetaotleval viisil
elanikkonna seas;

8.2. Eesti orienteerumise arengukava véljatodtamine ja elluviimine;

8.3. orienteerumisalase tegevuse juhtimine Eestis;

8.4. koostdo arendamine riigiorganitega, kohalike omavalitsustega, teiste
mittetulundusorganisatsioonidega, driiihingutega, iiksikisikutega, samuti IOF-
1ja teiste riikide orienteerumisliitudega;

8.5. uleriigiliste tiitlivdistluste ja riikidevaheliste voistluste korraldamine,
s0lmides oma litkmetega lepingud nende léabiviimiseks;

8.6. rahvuskoondiste ettevalmistuse koordineerimine, komplekteerimine ja
rahvusvahelistele tiitlivoistlustele voi maavoistlustele Idhetamine;

8.7. voistluste korraldajate, noortejuhendajate, treenerite véljadppe ja
enesetdiendamise tagamine, nende atesteerimine ning juhendmaterjalide
koostamine;

8.8. tleriigilise voistluskalendri koostamine, edetabeli pidamine;

8.10.orienteerumiskaartide- ja maastike kasutamise koordineerimine;

8.11. noorte-, tervise- ja rahvaspordi arendamine;

8.12. orienteerumisalase informatsiooni levitamine;

8.13. koostdds rahvusliku dopingukomisjoniga sportlaste dopingukontrolli




labiviimine.
LIIDU STRUKTUUR JA JUHTIMINE

9. Liidu kdrgeimaks organiks on liikmete iildkoosolek (edaspidi Uldkogu), mis
kutsutakse kokku vihemalt {iks kord aastas.

10. Uldkogude vahelisel ajal juhib Liidu t66d juhatus, mille iiks liige on valitud kui
Liidu president. Juhatus otsustab kdik kiisimused, mis ei kuulu Uldkogu
ainupadevusse.

11. Liidu igapédevast t66d korraldab Liidu tegevdirektor.

ULDKOGU

12. Uldkogust vdtavad osa kdik Liidu liikmed oma volitatud esindaja kaudu, samuti
president, juhatuse liikkmed ja tegevdirektor.
12.1.Hailedigust Uldkogul omavad ainult Liidu liikmete volitatud esindajad.
12.2.1gal Liidu liikmel on Uldkogul iiks h#l.

13. Uldkogu toimumise aeg ja koht ning esialgne pievakord tehakse liikmetele
kirjalikult teatavaks hiljemalt 30 pieva enne koosolekut. Ettepanekud Uldkogu
paevakorra kohta tuleb esitada Liidu juhatusele kirjalikult hiljemalt 15 pdeva enne
Uldkogu. Juhatuse poolt kinnitatud 18plik pievakord koos materjalidega
saadetakse direktsiooni poolt vilja vihemalt 7 pieva enne Uldkogu. Liidu
Uldkogu vdib langetada otsuseid ainult pdevakorda voetud kiisimustes.

14. Uldkogu on otsustusvdimeline, kui Uldkogul osaleb iile poole Liidu liikmetest.

15. Juhul, kui Uldkogu koosolekule koguneb viihem kui pool Liidu liikmetest,
kutsutakse 30 pieva jooksul kokku uus Uldkogu sama pievakorraga, mille
toimumisest teatatakse kdikidele Liidu liikmetele. Uuesti kokku kutsutud Uldkogu
on otsustusvoimeline olenemata osalevate liikmete arvust.

16. Uldkogu otsus on vastu vdetud, kui selle poolt hiletab iile poole koosolekul
osalenud Liidu litkkmete esindajatest ja pohikirjaga ei ole ette ndhtud suurema
hiélteenamuse nduet.
16.1.Kédesoleva pohikirja punktidega 20.1. ja 20.10 seotud otsus on vastu voetud,
kui selle poolt hédletab iile 2/3 koosolekul osalenud Liidu litkmete esindajatest.
16.2.Liidu tegevuse eesmargi muutmiseks on vajalik kdikide Liidu litkmete
ndusolek. Uldkogul mitteosalenud liikmete ndusolek peab olema esitatud
kirjalikult.

17. Uldkogu juhataja on Liidu president vdi tema volitatud esindaja.
17.1.Uldkogu t66 kiik ja otsused protokollitakse. Protokollija valitakse osalejate
hulgast. Protokolli digsust kinnitavad oma allkirjadega Uldkogu juhataja ja
protokollija.

18. Hééletamine on avalik. Juhul, kui vihemalt iiks hddlediguslikest osalejatest nduab
salajast hidletamist, tuleb 1dbi viia salajane hdédletamine.

19. Erakorraline Uldkogu kutsutakse kokku Liidu juhatuse otsusega vdi viihemalt
1/10 liikmete kirjalikul ndudmisel, milles peab olema dra ndidatud
kokkukutsumise pdhjus.

20. Uldkogu pidevus:
20.1.vdtab vastu Liidu pdhikirja voi teeb selles muudatusi;
20.2.otsustab koik Liidu tegevuse pohikiisimused ja eesmérgid;



20.3.valib Liidu presidendi, kes on iihtlasi Liidu juhatuse liige, volituste tdhtajaga
kaks aastat;

20.4.valib seitsme- kuni iiheksaliikmelise juhatuse volituste tahtajaga kaks aastat;
20.5.valib kolmeliikmelise revisjonikomisjoni liikmed:;

20.6.méadrab kindlaks revisjonikomisjoni pddevuse ja volituste téhtaja;

20.7 kinnitab Liidu siimboolika ja selle kasutamise korra;

20.8.médrab Liidu litkmemaksu suuruse ja tasumise korra;

20.9 kinnitab tegevusaruande, raamatupidamise aastaaruande ja
revisjonikomisjoni aruande;

20.10.kinnitab jargneva majandusaasta eelarve ja tegevuskava;

20.11.otsustab Liidu iihinemise, jagunemise ja likvideerimise kiisimused.

PRESIDENT

21.

Liidu korgeim esindusdigus kuulub Liidu presidendile, kes esindab Liitu
volitusteta.

JUHATUS

22.

23.

24.

25.

Liidu juhatuse koosolekud kutsub kokku juhatuse esimees vastavalt vajadusele,
kuid vdhemalt neli korda aastas. Kutse juhatuse koosolekust osavdtuks saadetakse
vilja vihemalt seitse pdeva enne koosolekut.

Juhatuse koosolekutest votavad hiédlediguseta osa Liidu tegevdirektor ja kutsutud
isikud.

Juhatuse koosolekut juhatab juhatuse esimees, tema draolekul aseesimees voi
juhatuse litkmete hulgast valitud isik. Juhatuse koosolekud ja tehtud otsused
protokollitakse.

Juhatuse padevus:

25.1.otsustab Liidu liikkmeks vastuvdtmise, litkmestaatuse peatamise ja
litkkmeskonnast véljaarvamise kiisimused,

25.2 kutsub kokku ja valmistab ette Uldkogu koosolekud;

25.3.viib ellu Uldkogu otsuseid;

25.4.esindab ja juhib Liidu tegevust Uldkogude vahelisel ajal;

25.5.valib Liidu juhatuse esimehe ja aseesimehe;

25.6.kinnitab Eesti koondvdistkonna osavotuks rahvusvahelistest tiitlivoistlustest
vO1 maavoistlustest;

25.7.tdiendab ja kinnitab orienteerumise voistlusreegleid;

25.8 kinnitab Liidu irituste ja iileriigilise vdistluste kalenderplaani;

25.9 kinnitab Eesti meistrivoistluste, Eestis toimuvate riikidevaheliste
orienteerumisvoistluste ja Liidu egiidi all toimuvate vdistluste juhendid ning Liidu
edetabeli juhendi;

25.10.koostab Liidu eelarve, raamatupidamise aastaaruande ja tegevusaruande;
25.11 jilgib Uldkogu ja juhatuse otsuste tiitmist ning pdhikirja jargimist Liidu
litkkmete poolt;

25.12.s0lmib t66lepingu Liidu alaliselt tegutseva direktsiooni juhi - Liidu
tegevdirektoriga;

25.13.moodustab ajutised voi alalised tooriihmad ja 10petab nende tegevuse;
25.14 kuulutab vilja konkursid ja kinnitab selle tulemused;

25.15 kutsub 1/10 liikmete ndudel kokku erakorralise Uldkogu;



25.16.1ahendab litkmete vahelisi vaidluskiisimusi;

25.17.autasustab Liidu litkmeid, aktiviste ja toetajaid;

25.18.esitab Liidu litkmeid, aktiviste ja toetajaid autasustamiseks riiklike ja
ithiskondlike organisatsioonide stipendiumite ja autasudega;

25.19.annab volitusi Liidu esindamiseks;

25.20.0tsustab organisatsioonide ja lihenduste litkmeks astumise ja véljaastumise

kiisimused, samuti Liidu osalemise erinevates projektides;
25.21.annab igakordse loa laenude votmiseks teistelt juriidilistelt voi fiitisilistelt
isikutelt;
25.22.otsustab kinnisasjade voi registrisse kantud vallasasjade vodrandamise voi
asjadigusega koormamise.

26. Juhatuse koosolek on otsustusvdimeline, kui koosolekul osaleb iile poole juhatuse

litkkmetest.

27. Juhatuse otsused vdetakse vastu lihthddleenamusega. Hadlte vordsuse korral
otsustab juhatuse esimehe héél.

28. Juhatuse liikme vdib Uldkogu otsusega tagasi kutsuda kohustuste olulisel mééral
tditmata jatmise tottu voi monel muul mdjuval pdhjusel.

29. Juhatuse liige vOib tagasi astuda enne tdhtaega isikliku avalduse alusel.

30. Tagasikutsutud voi tagasiastunud juhatuse liikmed asendatakse jargmisel
Uldkogul.

TEGEVDIREKTOR

31. Liidu tegevdirektor on Liidu direktsiooni ja kogu palgalise aparaadi juhiks.
Tegevdirektor vastutab juhatuse ees Liidu majandusliku tegevuse eest ning
tegutseb juhatuse poolt antud volituste piirides.

32. Liidu tegevdirektor esindab Liitu suhetes juriidiliste ja fliiisiliste isikutega
volikirjata ja on allkirjadiguslik Liidu nimel.

33. Liidu tegevdirektori kohusteks on:
33.1.Liidu kogu jooksva asjaajamise ja iildtegevuse koordineerimine;
33.2.Liidu kinnitatud eelarve ja tegevuskava tditmise tagamine, samuti
majandusaasta eelarve ja tegevuskava projekti koostamine;
33.3.raamatupidamise korraldamine vastavalt Eesti Vabariigi seadustele;
33.4.Liidu alaliseks tegevuseks vajalike ametikohtade tditmine ja todlepingute
sOlmimine;
33.5.Liidu vara séilimise ja heakorra tagamine;
33.6.Liidu juhatusele Liidu tegevuse kohta aruandluse esitamine;

33.7 kdikide muude kiisimuste lahendamine, mis ei kuulu Uldkogu ja juhatuse
padevusse.

LIIDU LIIKMEKS VASTUVOTMINE, LIIDU LIIKMELISUSE PEATAMINE,
LIIDUST VALJAASTUMINE JA VALIAARVAMINE

34. Liidu litkkmeteks voivad olla juriidilised isikud - mittetulundusiihingud, kes
tunnistavad ja tdidavad kdesolevat pohikirja.
35. Liidu toetajalitkmeks voivad olla koik juriidilised ja tiksikisikud, kes soovivad

oma tegevusega kaasa aidata Liidu eesmirgi saavutamisele. Liidu ja toetajaliikme

vahelised suhted sitestatakse koostodlepingus.



36.

37.

38.

39.

40.

Liidu liikkmeks vastuvotmist taotlev juriidiline isik esitab Liidu juhatusele
vastavasisulise kirjaliku avalduse, millele lisab oma pdhikirja, juriidilise isiku
registreerimisotsuse. .

Liidu litkmeks vastuvotmise otsustab Liidu juhatus. Liikmeksastumise taotluse
vaatab Liidu juhatus 1dbi 30 kalendripdeva jooksul nduetekohase avalduse
lackumise pédevast arvates. Liitkmelisus joustub juhatuse otsuse jargse ihekordse
litkmemaksu tasumisega.

Liidu litkmemaksu suuruse ja tasumise korra kehtestab Liidu litkmete iildkoosolek
(edaspidi Uldkogu).

Liidu liige voib oma juhtorgani otsuse pohjal ja Liidule esitatud kirjaliku avalduse
alusel Liidu litkkmeskonnast peale vastastikuste kohustuste tditmist vilja astuda.
Liidu litkme v0ib juhatuse otsusega jitta ilma soodustustest, tema liikmelisuse
ajutiselt peatada voi Liidust vilja arvata, kui ta ei tdida Liidu pohikirja sitteid, on
oluliselt kahjustanud Liitu moraalselt voi materiaalselt, voi on jatnud tasumata
litkkmemaksu kahe aasta jooksul, voi jdtab siistemaatiliselt tditmata Liidu valitud
organite ning juhtide poolt nende pddevuse piirides kehtestatud akte. Juhatuse
otsust litkmeskonnast véljaarvamise kohta v3ib vaidlustada iihe aasta jooksul
Liidu Uldkogul. Liidust viljaastumisel vdi -arvamisel tasutud liikmemakse ei
tagastata.

LIIDU LIIKMETE OIGUSED JA KOHUSTUSED

41.

42.

Liidu litkmetel on oma esindajate kaudu digus:

41.1.votta osa Liidu tegevusest;

41.2.valida ja olla valitud kdikidesse Liidu esindus-, t66- ning
jarelvalveorganitesse;

41.3.0saleda Liidu Uldkogu t66s ja esindada Liitu selle juhatuse volitusel teistes
organisatsioonides ning iiritustel;

41.4.esitada arupérimisi ja ettepanekuid Liidu valitavate organite tegevuse kohta
ning saada Liidu tegevusest teda huvitavat informatsiooni;

41.5 kasutada vastavalt kehtestatud korrale Liidu siimboolikat, vara ja vahendeid,
41.6.vaidlustada Liidu juhatuse otsus Uldkogus;

41.7.esitada Liidu juhatusele taotlusi materiaalse abi voi toetuse ning moraalse
tunnustuse saamiseks;

41.8.Liidust vélja astuda.

Liidu liige on kohustatud:

42.1.jargima Liidu pohikirja ja tditma Uldkogu, juhatuse ja direktsiooni poolt
nende padevuse piirides vastuvoetud otsuseid;

42.2.0salema oma esindajate kaudu Uldkogu ja valitavatesse organitesse
kuulumisel nende t606s;

42 .3.tasuma digeaegselt Liidu litkmemaksu;

42 .4 kasutama heaperemehelikult Liidu siimboolikat, vara ja vahendeid,
42.5.hoidma oma tegevuse ja kditumisega korgel Liidu mainet.

VARA JA VASTUTUS

43.

Liidu vahendid ja vara moodustuvad:
43.1.liikmemaksudest;
43.2 juriidiliste ja iiksikisikute varalistest annetustest, toetustest ja eraldistest s.h



44,

45.

eelarvelistest eraldistest; Sihtotstarbeliste annetuste ja eraldiste kasutusotstarvet ei
vOi Liit muuta;

43.3.muust tulust, Liidu pohikirjaliste eesmérkide saavutamiseks korraldatavatest
tuluiiritustest, sponsor- ja reklaamilepingutest, loteriidest, intressitulust ja Liidu
varadest saadavatest sissetulekutest.

Liidu vahendid ja vara kuuluvad Liidule ning neid kasutatakse ja kdsutatakse
Liidu eesmirgi saavutamiseks vastavalt kehtivatele digusaktidele ning kiesolevale
pohikirjale.

Liit ei kanna varalist vastutust oma litkmete varaliste kohustuste eest. Liidu
litkmed ei kanna varalist vastutust Liidu kohustuste eest.

TEGEVUSE LOPETAMINE

46.

47.

48.

49.

Liidu tegevus 10petatakse:

46.1.Uldkogu otsusega;

46.2.Liidu litkmete arv langeb alla kahe;

46.3.muudel seaduses ettenéhtud juhtudel.

Liidu tegevuse 10petamisel toimub Liidu likvideerimine. Likvideerijateks on
juhatuse liikmed, kui Uldkogu otsusega ei ole ette nihtud teisiti. Likvideerijatel on
oigus esindada Liitu ainult iihiselt.

Likvideerimisel ldheb Liidu allesjdénud vara pérast volausaldajate kdigi nduete
rahuldamist ja nduet mitte esitanud teada olevate volausaldajate raha
deponeerimist sama tegevust jitkavale tulumaksusoodustusega
mittetulundusiihingule ja sihtasutuste nimekirja kantud ithingule voi avalik-
oiguslikule juriidilisele isikule. .

Koik Liidu likvideerimisega seotud kiisimused lahendatakse vastavalt kehtivale
seadusele.

Vastu voetud EOLi Uldkogul Migede kiilas, Jirvamaal 02. juunil 2007.a.
Otsus 4/2007



